PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte

EDITAL N. °01/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Nova Andradina, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes, de conformidade com as disposi¢des da Lei n°® 257, de 6 de fevereiro de 2020, torna
publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de processo seletivo publico para
selecao de candidatos para ocupar funcéo de Assistente de Educacao Infantil — Feminino, para
atuar em unidade de educacao infantil para atendimento das criancas no seu cuidado e
desenvolvimento e para ocupar funcdo de Auxiliar de Servicos Basicos, para executar tarefas
simples e rotineiras, em grau auxiliar e sob orientagéo, referentes as diversas tarefas de
limpeza, conservacao e manutencao da unidade escolar, com vinculo temporario e por prazo
determinado, nos termos estabelecidos neste Edital.

1. AS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A coordenacéo e execucgao do Processo Seletivo Simplificado sdo da Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura e Esporte.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecao de profissionais de Ensino Médio
para a contratacao temporaria por excepcional interesse publico, para desempenho da funcéo
de Assistente de Educacéao Infantil - Feminino, conforme quadro constante do item 2 deste
Edital.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais de Ensino
Fundamental Incompleto para a contratacédo temporaria por excepcional interesse publico, para
desempenho da funcéo de Auxiliar de Servigos Basicos, conforme quadro constante do item 2
deste Edital.

1.4. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a no
ambito do municipio de Nova Andradina/MS e Distrito de Nova Casa Verde.

1.5. As contratacOes serdo feitas por tempo determinado de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, terd como carga horaria de quarenta e quatro horas semanais,
para atender e manter a formacéo indispensavel as atividades inerentes a Secretaria Municipal
de Educacéao, Cultura e Esporte, pela inexisténcia de pessoal proprio para esse servico.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacéo de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes a este processo seletivo, 0s
guais seréo publicados no Diario Oficial do Municipio.

2. DO OBJETO

2.1. Este Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a selecéo de candidatos para exercer
a funcéo Assistente de Educacgéo Infantil — Feminino e funcdo de Auxiliar de Servigos
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Béasicos para realizacdo de tarefas inerentes a essas funcdes e atender a necessidade de
ocupacdo de postos de trabalho, cuja falta de pessoal estd caracterizando situacdo de
excepcional interesse publico.

2.2. Os candidatos interessados irdo compor equipe de trabalho coordenada pela Secretaria
Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte, observadas as seguintes condic¢des:

Do cargo, funcado, numero de vagas, carga horaria semanal, remuneracéo e atribui¢cdes:

Cargo Técnico de Servigcos | Atribuicdes: Atuar em unidade de
Educacionais educacdo infantil para atendimento e

_ i desenvolvimento integral de criangas;
Fungao Assistente de | guxiliar na promocdo do desenvolvimento
Educacéo Infantil - | jiegral da crianca em seus aspectos fisico,

Feminino psicolégico, intelectual e social; realizar

i procedimentos de higiene infantil, banho,
Numero de Vagas 25 escovacdo, oferecer e  preparar

mamadeiras, papinhas, mingaus e sucos,
executar os trabalhos de servir refeigoes,
Vagas Reservas 15 lanches, merenda; manter as instalagbes
de uso das criangas devidamente
arrumadas e limpas, especialmente em

Carga horaria semanal | 44 horas semanais

relacéo a protecao, seguranca,
conservacao e uso de brinquedos e material

Remuneracg&o R$ 1.355,84 didatico-pedagogico.
Cargo Auxiliar de Servicos | Atribuicdes: Executar servigos de carga e
Basicos descarga de materiais; execucdo de
conservacao e limpeza nos locais dos
Funcéao Auxiliar de Servicos | servigos; executar ou auxiliar a execugao de
Béasicos tarefas e trabalhos relacionados com as

atividades do o6rgdo de lotagdo, nas
Nova Casa | atividades de limpeza e conservagédo de

SEDE Verde bens e instalacdes, executando a limpeza e
Numeros de Vagas varricdo de pétios e éareas externas de
recreagdo e outras atribuigbes correlatas;
25 6 respeitando as normas técnicas e 0s
regulamentos do servigo.
Vagas Reservas 15 4

Carga horéria semanal | 44 horas semanais

Remuneracgéo R$ 1.355,84
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2.2.1. Ao realizar a inscricdo para exercer a funcdo de Assistente de Educacéao Infantil —
Feminino, o candidato devera estar ciente que as vagas sao destinadas ao CEINF Elizabeth
de Robiano, CEINF Mundo Encantado, CEINF Sonho de Crianca, CEINF Pequeno Principe,
CEINF Marly Moretti Hernandes, CEINF Rita Ribeiro Hashinokuti, CEINF Luiz Carlos Sampaio,
CEINF Paulo Silveira Fattor, CEINF Braz de Assis Nogueira ou CEINF Monteiro Lobato.

2.2.2. No ato da inscricdo para exercer a fungdo Auxiliar de Servigos Basicos o candidato
deverd optar para as vagas destinadas a SEDE (Escola Municipal Anténio Joaquim de Moura
Andrade, Escola Municipal Professor Jodo de Lima Paes, Escola Municipal Mundo da Crianga,
Escola Municipal Arco Iris, Escola Municipal Pingo de Gente, Escola Municipal Brincando de
Aprender, Escola Municipal Professora Efantina de Quadros, CEINF Rita Ribeiro Hashinokuti,
CEINF Luiz Carlos Sampaio, CEINF Paulo Silveira Fator, CEINF Mundo Encantado, CEINF
Elizabeth de Robiano, CEINF Pequeno Principe, CEINF Sonho de Crianca e CEINF Braz de
Assis Nogueira, incluindo as Escolas Municipais Machado de Assis — Pdlo, Prof. Delmiro
Salvione Bonin e Funac (Fundagéo Nova-Andradinense de Cultura) ou Distrito de Nova Casa
Verde (Escola Municipal Luis Claudio Josué, Extensdo Luiz Carlos Sampaio e CEINF Monteiro
Lobato).

3. DA REMUNERACAO
3.1. O saléario do contratado é mensal, conforme estabelecido no item 2 deste edital.

3.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

3.3. O regime de trabalho sera de acordo com a Lei Municipal.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever o candidato deverd acessar o site da prefeitura, no endereco
http://www.pmna.ms.gov.br/, preencher a ficha de inscricdo conforme o modelo constante no
Anexo | deste edital.

4.2. A ficha de inscricdo, apds preenchida, sera entregue na Prefeitura Municipal de Nova
Andradina, juntamente com as copias que comprove a titulagdo, de acordo com o Item 5.1, no
periodo de 10 de janeiro a 14 de janeiro de 2022, das 07:30 as 13 horas (horario local), ndo
sendo aceita inscricdo fora do periodo previsto neste Edital.

4.3. Ao entregar a ficha de inscricdo, o candidato receberd um comprovante que confirme a
sua inscricdo bem como a entrega de titulos (se houver).

4.4. As informacfes prestadas na Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comissao do Processo Seletivo o direito de excluir aquele que fizer seu
preenchimento de forma incompleta e incorreta.

4.5. O candidato ao assinar a ficha de inscri¢do, estard declarando que tem ciéncia de todas
as condicdes para participar deste processo seletivo e se convocado for, devera entregar por
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ocasido da contratacdo, os documentos para exercicio da funcdo de Assistente de Educacéao
Infantil — Feminino ou Auxiliar de Servigos Basicos.

5. DA SELECAO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado para a funcdo de Assistente de Educacao Infantil -
Feminino constara de analise curricular, Anexo Il, através de atribuicbes de pontos por titulo
do seguinte modo:

OR Titulacédo Pontuacéo Pontuacéao
Maxima

01 | Diploma ou Declaracdo de | 10 pontos 10
conclusao de nivel superior

02 | Titulo de pés-graduacéo, 15 pontos: lato sensu 15
especializacdo na area Especializacdo
Educacional;

03 | Comprovagdo de experiéncia em | 1 ponto por ano trabalhado 5
Servicos Educacionais

5.2. Aselecao do candidato sera mediante analise do curriculo com base nos dados coletados
no Anexo Il e os documentos comprobatorios das informacdes prestadas.

5.3. Aandlise do curriculo sera feita pela Comissao do Processo Seletivo, com a finalidade de
avaliar se o candidato atende os requisitos para exercer a funcdo Assistente de Educacao
Infantil - Feminino, com atribuicao de pontuacgéao, conforme constante no Anexo Il, considerando
as informacdes prestadas e 0s respectivos documentos que comprovam as situacoes
declaradas.

5.4. O Processo Seletivo Simplificado para a funcéo de Auxiliar de Servigos Basicos constara
de andlise curricular, Anexo lll, através de atribuicdes de pontos por titulo do seguinte modo:

OR Titulagcéo Pontuacgéo Pontuacéao
Maxima
01 | Histérico escolar de conclusdo do | 10 pontos 10

Ensino Médio

02 | Diploma ou Declaracao de 15 pontos 15
conclusao de nivel superior

03 | Comprovacdo de experiéncia em | 1 ponto por ano trabalhado 5
Servigos Educacionais

5.5. A selecdo do candidato serd mediante analise do curriculo com base nos dados coletados
no Anexo lll e os documentos comprobatorios das informagdes prestadas.

Av. Antbnio J. de Moura Andrade, 541 — Centro
Fone: (67) 3441 1596 - CEP 79750-000
http://www.pmna.ms.gov.br- e-mail: semec@pmna.ms.gov.br



http://www.pmna.ms.gov.br/

PREFEITURA DE NOVA ANDRADINA

Estado de Mato Grosso do Sul
Governo Municipal

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte

5.6. A analise do curriculo sera feita pela Comisséo do Processo Seletivo, com a finalidade de
avaliar se o candidato atende os requisitos para exercer a funcéo Auxiliar de Servigos Béasicos,
com atribuicdo de pontuagéo, conforme constante no Anexo lll, considerando as informagoes
prestadas e o0s respectivos documentos que comprovam as situacdes declaradas.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A Classificacdo dos candidatos que atenderem aos requisitos para exercer a funcéo de
Assistente de Educacao Infantil — Feminino e Auxiliar de Servigos Basicos dar-se-a em ordem
decrescente, com base na somatoria dos pontos obtidos na Analise Curricular;

6.2. Seré selecionado o candidato de acordo com a pontuacgdo obtida, mediante comprovagéo
documental de titulagéo.

6.3. Caso haja empate na classificacdo, o desempate sera observado respectivamente os
critérios:

l. Maior idade.

Il. Maior tempo de experiéncia na area educacional.

7 DOS IMPEDIMENTOS

7.1. E vedada a convocacdo de candidato selecionado que se enquadrar em uma das

condicdes abaixo:

a) menor de 18 anos;

b) estiver afastado por motivo de licenca médica da propria saude ou para acompanhar pessoa
da familia, licenca maternidade, licenca para acompanhar cdnjuge ou outras licencas;

c¢) for ocupante de cargo ou emprego que implique em acumulacéo ilicita;

d) estiver aposentado por invalidez ou sob forma compulséria;

e) servidor que esteja respondendo ou possuir condenacdo administrativa, com transito em
julgado;

f) servidor ocupante de cargo administrativo, salvo o0s permitidos em lei.

8 DA CONTRATACAO
8.1. O candidato sera convocado e contratado de acordo com a classificacdo do Edital e a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte.

8.2. A Secretaria convocara o candidato através de ligacéo telefénica, SMS ou WhatsApp,
devendo se apresentar na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte. O contato ndo
sendo realizado com sucesso, o candidato devera retornar em no maximo 24h, caso néo o faga,
0 mesmo sera desclassificado.

8.3. O candidato convocado devera apresentar cépia legivel e sem rasuras dos documentos:
a) Registro Geral de Identificagdo — RG;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

c) Titulo de eleitor com respectivo comprovante de quitacéo eleitoral da ultima eleicao;

d) Carteira de Trabalho;

e) Documento ou extrato do PIS/PASEP, emitido pelo Banco do Brasil ou Caixa Econdmica
Federal;

f) Comprovante de residéncia;
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g) Certiddo de nascimento ou casamento, ou ainda, de casamento com averbacdo quando
divorciado;

h) Declaragéo de bens;

i) Certificado de Conclusdo de Curso Nivel Médio (para a funcédo de Assistente de Educacéo
Infantil);

j) Declaracao de acumulo ou ndo de cargo e/ou fungéo publica;

k) Comprovante de conta bancéria, de banco conveniado com a Prefeitura;

l) Atestado médico de boa saude fisica e mental, emitido por Médico do Trabalho;

m) Certiddo de 1° grau, acdes civeis e criminais (Poder Judiciario Tribunal de Justica MS);

n) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal, agdes civeis e criminais;

0) Certidao de Nascimento dos dependentes menores de 14 anos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A classificagdo seré publicada no dia 18 de janeiro no Diario Oficial do Municipio.

9.2. O candidato que ndo concordar com o resultado da classificacdo, ter4 (um) dia util para
apresentar recurso fundamentado com fatos e dados, que sera analisado pela Comisséo,
devendo ser entregue na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte, no dia 19 de
janeiro, no horario de funcionamento da Prefeitura Municipal. Apés analise dos recursos
apresentados, caso houver, a Classificacdo Final sera publicada no Diario Oficial do Municipio
conforme cronograma em anexo.

9.3. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado para exercicio da funcdo de
Assistente de Educacao Infantil — Feminino e para Auxiliar de Servi¢cos Basicos implicara
na aceitacao das disposicdes estabelecidas neste Edital, na legislacdo vigente e em outros
instrumentos normativos que vierem a ser publicados.

9.4. A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo do candidato, revogada a contratacao,
caso se verifique alguma irregularidade nas declaragdes ou na documentacdo apresentada,
sem prejuizo das sanc¢fes penais cabiveis.

9.5. Quando o candidato for convocado para assumir a vaga oferecida e ndo aceitar, devera
assinar o termo de desisténcia.

9.6. O candidato classificado devera se apresentar para definir a contratacdo, na Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esporte em data prevista no cronograma deste Edital, que
sera oficializada por meio de publicacdo no Diario Oficial de Nova Andradina.

9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esporte juntamente com a Procuradoria Geral do Municipio de Nova Andradina- MS.

Nova Andradina/MS, 03 de janeiro 2022.

Giuliana Masculi Pokrywiecki
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte
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FICHA DE INSCRICAO - ANEXO |

NOME COMPLETO (SEM ABREVIATURAS):

ENDERECO COMPLETO:

CEP:

TELEFONE / CELULAR:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ESTADO CIVIL:
sexo: [_] FEMININO [1 maAscuLINO
NATURALIDADE:

IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR:
CPF:

TITULO DE ELEITOR:

ZONA: SECAO:

Funcéo: ( ) Assistente de Educacéo Infantil — Feminino
() Auxiliar de Servicos Basicos

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Funcéo: ( ) Assistente de Educacéo Infantil — Feminino
() Auxiliar de Servigos Béasicos

Nome do Candidato:

Nome do Recebedor:
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ANALISE CURRICULAR — ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL - FEMININO

NOME DO CANDIDATO:

ITEM TITULO PONTOS
Valor Pontuacéo Total
Méxima

01 Diploma ou
Declaracao de 10 pontos 10 pontos
concluséo de nivel
superior

02 Titulo de pos-
graduacgéo, 15 pontos 15 pontos
especializagéo na
area Educacional;

03 Comprovacao de
experiéncia em 1 ponto por ano 5 pontos
Servicos trabalhado
Educacionais

Pontuacao total de titulos
Assinatura do candidato
s
COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS
Funcdo: Assistente de Educacdao Infantil - Feminino

Nome do Candidato:

Nome do recebedor:

Total de pontos obtidos:
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, ANEXO Il ,
ANALISE CURRICULAR - AUXILIAR DE SERVICOS BASICOS

NOME DO CANDIDATO:

ITEM TITULO PONTOS
Valor Pontuacéao Total
Méaxima
01 Histérico escolar
de conclusdo do 10 pontos 10
Ensino Médio
02 Diploma ou
Declaragao de 15 pontos 15
concluséo de nivel
superior
03 Comprovacao de
experiéncia  em | 1 ponto por ano 5
Servigos trabalhado
Educacionais

Pontuacdo total de titulos

Assinatura do candidato

<

COMPROVANTE DE ENTREGA DE TiTULOS

Funcdo: Auxiliar de Servi¢cos Basicos

Nome do Candidato:

Nome do recebedor:

Total de pontos obtidos:
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CRONOGRAMA - ANEXO IV

Inscricoes

De 10 janeiro a 14 de janeiro de 2022

Classificacao preliminar

Dia 18 de janeiro

Prazo para Recurso

Dia 19 de janeiro

Publicacéao da Classificacao Final Dia 20 de janeiro
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